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AMS

Bitte lesen Sie vor dem Au

Antrag auf Bes Um dieses Formular korrekt auszudrucken, beniitzen Sie
bitte die Schaltflache DRUCK EN am Ende des Formulares.

O Erteilung Beachten Sie weiters, dass ein Speichern der Feldinhalte
mit dem Acrobat Reader nicht méglich ist und sémtliche
Eintragungen in der gespeicherten Kopie verloren gehen.

O Verlangerung

Wichtiger Hinwels zu diesem Formular!

O auf Grund von § 4c Abs. 1 AusIBG fiir

turkische Staatsangehorige **

ab 0O Erteilung O Datum

bis O Hochstdauer O Datum

Arbeitgeber / Arbeitgeberin

Firma (Name)

*)

en und Abgaben
gebihr €14,30
pnpflichtige

€3,90
lg der Bewilligung € 6,50
engesetz 1957, BGBI 267,
yerwaltungsabgabenver-

ordnung 1983, BGBI 24

Art des Betriebes

Telefon email

PLZ Ort

StralRe

Beschéftigtenstand: Inlanderinnen Auslanderinnen
Ist eine Klindigung alterer Arbeitskrafte bzw.

Nichteinstellung solcher Personen erfolgt: O ja O nein

Besteht ein Betriebsrat: [ ja [ nein

Wurde der Betriebsrat verstandigt: Oja O nein

Unterschrift des Betriebsrates

*) wird vom AMS ausgefiillt
**) siehe letzte Seite
AUS BB-A 01 12/2014




Auslanderin

S

Arbeitsmarktservice

Vers-Nr.

Geburtsdatum Geschlecht O mannlich O weiblich
Vorname(n)

Nachname Geburtsname
Staatsangehoérigkeit Personenstand

PLZ Ort

Strale

Aufenthaltsberechtigung ** O ja O nein 0O nicht erforderlich (neueR EU-Burgerin)

Nachweis

Aufenthaltszeiten in Osterreich

Tirkische Staatsangehorige

Vorbeschéftigung in Osterreich ** Oja O nein

Aufenthalt der Eltern in Osterreich Oja 0O nein

Staatsangehdrigkeit der Eltern

Art der Aufenthaltsberechtigung/Arbeitsbewilligung

Ehepartner/in in Osterreich Oja O nein seit

und hier beschaftigt Oja Onein

Staatsangehorigkeit des Ehepartners/der Ehepartnerin

Art der Aufenthaltsberechtigung/Arbeitsbewilligung

*) wird vom AMS ausgefiillt
**) siehe letzte Seite
AUS BB-A 01 12/2014
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Beschiftigung des Auslanders / der Auslanderin

Berufliche Tatigkeit

Ist eine Uberlassung an andere Dienstgeber vorgesehen? [ja [ nein

Beschéftigungsort(e)
Entlohnung brutto/Monat Anzahl der Wochenstunden
Arbeitszeit O Ganztags OTeilzeit O geringfugig

O Arbeiter/in O Angestellte/r O Lehrling
Beschaftigung

O Dauerbeschaftigung O Saisonbeschaftigung O Ferialarbeit O sonstige Beschaftigung

Zusatzliche, Uber die Berufsausbildung hinausgehende, Kenntnisse O ja O nein

Welche

Qualifikationsnachweis fur die beantragte Tatigkeit vorhanden Oja O nein

Nachweis

Anmeldung zur Sozialversicherung O seit O ab Erteilung
bei

Vermittlung von Ersatzkraften ** erwinscht Oja 0O nein

Wenn nein — warum nicht

Drucken Formular zuriicksetzen

Datum, Unterschrift, Firmenstempel

*) wird vom AMS ausgefiillt
**) siehe letzte Seite
AUS BB-A 01 12/2014
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Informationen zum Antrag

Wo ist der Antrag einzubringen?

Der Antrag auf Beschaftigungsbewilligung ist vom Arbeitgeber an der regionalen Geschaftsstelle des Arbeits-
marktservice zu stellen, in deren Gebiet (Sprengel) der in Aussicht genommene Beschaftigungsort liegt; bei wech-
selndem Beschéftigungsort an der nach dem Sitz des Betriebes zustéandigen regionalen Geschéftsstelle.

Die Vorschreibung der Gebihren und Abgaben erfolgt gemeinsam mit der abschlieRenden Erledigung lhres Antrages.
Gebihren und Abgaben kénnen durch Barzahlung (an der Kasse Ihrer AMS-Geschéftsstelle) oder mit Erlagschein
entrichtet werden.

Fur Saisonbewilligungen nach § 5 AusIBG sowie fur Schiler/Studierende und Kinstlerinnen liegen bei den
Geschéftsstellen eigene Antragsformulare auf.

Aufenthaltsberechtigung

Bitte beachten Sie, dass drittstaatsangehdrige Arbeitskrafte eine gultige Aufenthaltsberechtigung brauchen, wenn eine
Beschaftigungsbewilligung ausgestellt werden soll.

Ersatzarbeitskrafte

Ersatzarbeitskrafte sind zur Vermittlung vorgemerkte Inldnder oder Auslander mit einem hdheren Integrationsgrad als
die beantragte Arbeitskraft, die auf Grund ihrer Qualifikation fir den antragsgegenstéandlichen Arbeitsplatz
grundsatzlich in Betracht kommen und aus arbeitsmarktpolitischen Griinden vorrangig (wieder) in Beschaftigung
gebracht werden sollen. Eine unbegriindete oder nicht ausreichend begriindete Ablehnung von Ersatzkraften hat eine
negative Erledigung lhres Antrages zur Folge.

Tirkische Staatsangehorige

Fir tirkische Staatsangehorige ist gemaf § 4c Abs. 1 AusIBG eine Beschaftigungsbewilligung zu erteilen, wenn auf
sie die Voraussetzungen des Beschlusses Nr. 1/1980 des Assoziationsrates vom 19. September 1980 (ARB 1/1980)
zutreffen.

Auf Grund des ARB 1/1980 haben tlrkische Staatsangehoérige, die

e Dbereits ein Jahr bei einem Arbeitgeber bewilligt beschaftigt waren, Anspruch auf Verlangerung dieser
Beschaftigungsbewilligung;

e Ehepartner oder Kinder eines in Osterreich beschéftigten tiirkischen Arbeitnehmers sind und seit mindestens drei
Jahren ihren ordnungsgemaRen Wohnsitz in Osterreich haben, Anspruch auf eine Beschéaftigungsbewilligung,
wenn sie mit diesem Familienangehdrigen im gemeinsamen Haushalt leben und weder dsterreichische
Staatsbirger noch Staatsangehdrige eines anderen EU-Mitgliedstaates auf den angebotenen Arbeitsplatz
vermittelt werden kdnnen (Arbeitsmarktpriifung).

Kinder tlrkischer Arbeitnehmerinnen, die in Osterreich eine Berufsausbildung (zB eine Lehre) abgeschlossen haben
und deren Eltern hier seit mindestens drei Jahren bewilligt beschaftigt sind, haben ebenfalls Anspruch auf Erteilung
einer Beschaftigungsbewilligung.

Bitte beachten Sie, dass die Beschaftigungsbewilligung ihre Glltigkeit verliert, wenn das Dienstverhaltnis nicht
innerhalb von sechs Wochen ab Laufzeitbeginn aufgenommen wird. Und bitte vergessen Sie nicht, uns Beginn und
Ende des Dienstverhéltnisses innerhalb von drei Tagen zu melden!

Antragsnachweise

Wir bearbeiten Ihren Antrag so rasch wie maoglich. Bitte legen Sie deshalb gleich zusammen mit diesem Antrag fol-
gende Unterlagen vor:

- Reisepass und Meldezettel des/der beantragten Auslanders/Auslanderin

- die Aufenthaltsberechtigung

- Zeugnisse Uber die berufliche Qualifikation und Praxis (auf Nachfrage des AMS in beglaubigter Ubersetzung)
- Nachweis einer frilheren Beschaftigung in Osterreich (zB Beschéftigungsbewilligung)

- gegebenenfalls Nachweis Uber die Beschaftigung des in Osterreich lebenden Ehepartners oder Elternteils.

*) wird vom AMS ausgefiillt
**) siehe letzte Seite
AUS BB-A 01 12/2014
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